Uvegplafon — nék esélyegyenlésége a munka vilagaban

irta: Bereczki Lajos
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rafik Kavézdban kerek asztal beszélgetést szervezett a Pécsi
Esélyek Haza az esélyegyenlfség témakdrében. A beszélgetésre nem csak néket
hivtak meg — nagyon helyesen — hiszen a masik nem véleménye is fontos a témat
illetéen. Kilén érdekessége a rendezvenynek, hogy egy volt belligyminiszter
asszony és a parlament egykori elndke is részt vett a beszélgetésen.

Képlnkon balrdl jobbra: Ladanyi Attila, Kerner Barbara, Fabian
Maria, dr. Stark Andras, Gruidl Zsuzsa és Koska Eva lathaté.

A Fabian Maria moderator altal kivaléan kézben tartott beszélgetés a résztvevik
bemutatasaval indult — tekintsuk at, kik is voltak jelen a rendezvényen.

Szili Katalin, az MSZP politikusa, egykori parlamenti hazelndk, Ladanyi Attila az
LMP képvisel6-jelblije,

dr. Bogéacs Erng,

a Baranya Megyei Gyermekvédelmi Kézpont vezetfje,

Gyenese Andrea

szocialis munkas,

Csovcsics Erika

pedagoégus,

dr. Stark Andras

pszicholégus,

Kerner Barbara

top menedzser,

Lamperth Monika

, az MSZP politikusa, egykori belligyminiszter voltak a meghivott vendégek.

A tarsasag, amint lathatd, meglehet6sen vegyes volt, ami jét tett a
beszélgetésnek, hiszen a témat igy sokkal tébb iranybdl lehetett megvilagitani. Az
optimalisnal talan tébb politikaval foglalkozd személyt valogattak be a szervezdk,
de ez nem okozott gondot, hiszen példasan visszafogottak voltak ezen a téren a
résztvevok, nem tekintették az alkalmi tarsasagot a valasztasi kampany részének.
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Ez aldl talan csak Ladanyi Attila volt kivétel, aki id6rél-idére be kivanta
csempeészni az LMP valasztasi programjat a beszélgetésbe, de szerencsere a
moderator jol kezelte a fiatalember verbalis vargabetdiit. ‘ 2

De legalabb mi ne kanyarodjunk azonban el a tématol, hiszen fontos kérdéseket
feszegettek a jelenlévék. Van-e esély egy n6 szamara arra, hogy vezetévé
valjon? Meddig ivelhet egy né karrierje — létezik valéban a cimben szerepl§
tvegplafon? Szét tudjuk-e térni a sztereotipiakat, amely a n6k csaladon bellli
szerepérdl kialakultak? Miért alulreprezentéltak a nék a politikai életben? Fontos-e
vajon a helyes csaladdon bellili neveltetés ahhoz, hogy a nék nagyobb
6nbizalommal birjanak és képesek legyenek elhinni, hogy alkalmasak olyan
feladatok ellatdsara, mint a férfiak? A sikeres férfiak mégott allnak-e nék, vagy
inkdbb mellettlk kellene, hogy alljanak? A filk vajon tarsnak, vagy személyzetnek
tekintik a néket? Ok részt vesznek-e a csaladi munkaban ugyantgy, mint a n6k?

Ezer és ezer kérdés merllt meég fel, amelyre természetesen mindenki a maga
tapasztalata alapjan keresett valaszt. A beszélgetés vége felé a kbzdnség is
hozzaszolt a kerekasztal témaihoz - igy jartak alaposan kordl a kérdést.

A kétoras program végul azzal a végkdvetkeztetéssel zarult, amellyel magam is
fenntartasok nélkil egyetértek: a nék nélkilézhetetlenek az élet minden tertiletén,
ezért térekedni kell ra, hogy a tehetséges hdlgyek teret és lehetéséget kapjanak
arra, hogy szakmailag is kiteljesithessék 6nmagukat. Enhez mar csak egyvalami
kell — a férfiak rivalizalé tarsadalmanak csekély énkorlatozasa és empatiaja. Ugy
gondolom nem megoldhatatlan a probléma.
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